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Umowa świadczenia usług PRAWNICZYCH

zwana dalej „Umową”, zawarta w dniu …………………………………… roku w pomiędzy:

POLSKI HOLDING HOTELOWY Sp. z o.o., z siedzibą w Warszawie, ul. Komitetu Obrony Robotników 39G, 02-148 Warszawa, wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS: 0000047774, NIP: 5222482605, kapitał zakładowy 1.711.499.700,00 PLN, 
oraz

PHH HOTELE Sp. z o.o., z siedzibą w Warszawie, ul. Żwirki i  Wigury 1, 00-906 Warszawa, wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS: 0000219989, NIP: 6762278406, kapitał zakładowy 132.155.842,00 PLN, 
oraz

GLIWICKA AGENCJA TURYSTYCZNA S.A., z siedzibą w Sczyrku, ul. Wrzosowa 21, 43-370 Szczyrk, wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy w Bielsku-Białej, VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS: 0000029718, NIP: 6310016949, kapitał zakładowy 25.084.712,10 PLN, 
oraz

WOJEWÓDZKIE PRZEDSIĘBIORSTWO USŁUG TURYSTYCZNYCH Sp. z o.o., z siedzibą w Katowicach, Al. Korfantego 9, 40-951 Katowice, wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy Katowice-Wschód w Katowicach, VIII Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS: 0000272147, NIP: 6340126424, kapitał zakładowy 3.500.000,00 PLN, 
oraz

ELBEST Sp. z o.o., z siedzibą w Bełchatowie, ul. 1 Maja 63, 97-400 Bełchatów, wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla Łodzi Śródmieścia w Łodzi, XX Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS: 0000022197, NIP: 7691949726, kapitał zakładowy 116.812.000,00 PLN, 
oraz

INTERFERIE S.A., z siedzibą w Legnicy, ul. Chojnowska 41, 59-220 Legnica, wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla Wrocławia Fabrycznej we Wrocławiu, IX Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS: 0000225570, NIP: 6920000869, kapitał zakładowy 72.821.000,00 PLN, 
oraz

INTERFERIE MEDICAL SPA Sp. z o.o., z siedzibą w Legnicy, ul. Chojnowska 41, 59-220 Legnica, wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla Wrocławia Fabrycznej we Wrocławiu, IX Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS: 0000349305, NIP: 6922477280, kapitał zakładowy 61.317.000,00 PLN, 
oraz

GEOVITA S.A., z siedzibą w Jadwisinie, ul. Ogrodowa 31, 05-140 Jadwisin, wpisaną do Rejestru Przedsiębiorców prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod nr KRS: 0000425914, NIP: 5262734680, kapitał zakładowy 113.407.782,00 PLN, 
oraz
Przedsiębiorstwo Usługowe „Holtur” Sp. z o.o. z siedzibą w Kołobrzegu  przy ul. Koszalińska 72,   NIP 9540019002 , nr REGON 272561578, zarejestrowaną w Sądzie Rejonowym w Koszalinie, 
IX Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego, nr KRS 0000102167,  
o kapitale zakładowym w kwocie 10.106.000,00 zł,
reprezentowane przez osoby podpisane na ostatniej stronie, zwani dalej „Zamawiającym” 
a

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________, zwaną dalej „Wykonawcą”;

zwane dalej pojedynczo „Stroną”, a łącznie „Stronami”.

Umowa została zawarta po przeprowadzeniu negocjacji o następującej treści:

§ 1

Przedmiot Umowy

Przedmiotem Umowy (usługi) jest świadczenie usług prawniczych polegających na wykonywaniu stałego doradztwa prawnego, na rzecz Zamawiającego w obszarze prawa pracy i ubezpieczeń społecznych.

§ 2

Obowiązki Stron

1. Strony zobowiązane są do ścisłej współpracy w sprawach będących przedmiotem niniejszej Umowy. 
2. Wykonawca wykona przedmiot Umowy na podstawie informacji i dokumentów otrzymanych 
od Zamawiającego, a także na podstawie własnych informacji i dokumentów uzyskanych 
w związku z realizacją sprawy oraz posiadanej wiedzy i doświadczenia.
3. Wykonawca zobowiązany jest wykonać Umowę w sposób rzetelny, zgodny z powszechnie obowiązującymi przepisami prawa, deontologią zawodową oraz zasadami sztuki.
4. Przekazywanie informacji oraz dokumentów, w ramach wykonywania przedmiotu niniejszej Umowy, odbywać się będzie osobiście lub za pośrednictwem poczty lub poczty elektronicznej.

5. Wykonawca oświadcza, że posiada wiedzę, potencjał i doświadczenie konieczne do realizacji Umowy oraz że obowiązki wynikające z Umowy wykona z najwyższą starannością wynikającą z zawodowego charakteru prowadzonej przez niego działalności, w szczególności 
z poszanowaniem przepisów korporacyjnych oraz kodeksów etyki zawodowej. 
6. Przedmiot Umowy będzie wykonywany osobiście przez radcę prawnego/adwokata _______________________ (nr uprawnienia ______________), radcę prawnego/adwokata ______________________(nr uprawnienia ________________), ……………………………………., jak również (w zakresie obsługi technicznej) personel pomocniczy Wykonawcy, a przez adwokatów, radców prawnych, prawników zatrudnionych w i/lub współpracujących z Wykonawcą tylko 
w przypadku uzyskania uprzedniej zgody Zamawiającego, za wyjątkiem przypadków losowych, wówczas przez czas trwania przeszkody zgoda taka nie będzie wymagana.

7. Zamawiający ma prawo zawrzeć umowę na usługi objęte niniejszą umową z innymi kontrahentami, a Wykonawca zobowiązuje się nie wnosić z tego tytułu żadnych roszczeń.
8. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia usług z niniejszej umowy przez co najmniej Radcę prawnego, natomiast dopuszczalne jest wparcie pracy przez Aplikanta

§ 3

Zasady świadczenia usług

1. Świadczenie przez Wykonawcę usług w ramach wykonania Umowy będzie polegać 
w szczególności na:

a) konsultacjach, w tym opiniowaniu dokumentów, za pośrednictwem poczty elektronicznej, telefonicznie lub osobiście,

b) sporządzaniu pisemnych stanowisk, memorandów i opinii prawnych,

c) sporządzaniu innych dokumentów prawnych wedle zapotrzebowania Zamawiającego,

d) reprezentowaniu i uczestnictwie w spotkaniach,

2. Strony ustalają czas reakcji Wykonawcy na zapotrzebowanie prawne zgłoszone przez Zamawiającego w tygodniu roboczym (z wyłączeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz sobót) nie dłuższy, aniżeli 24 godziny. Przez czas trwania dni ustawowo wolnych od pracy oraz sobót termin ten ulega zawieszeniu. Przed rozpoczęciem realizacji zgłoszonego zapotrzebowania prawnego, Wykonawca każdorazowo przedstawi szacowany czas realizacji 
i rozpoczęcie realizacji nastąpi po uzyskaniu akceptacji Zamawiającego pod rygorem utraty prawa do wynagrodzenia za te czynności. Po każdorazowym zakończeniu prac nad zgłoszonym zapotrzebowaniem prawnym, Wykonawca zobowiązuje się poinformować Zamawiającego o czasie realizacji danego zapotrzebowania.
3. W przypadku konfliktu interesów, Wykonawca poinformuje o tej okoliczności Zamawiającego 
bez zbędnej zwłoki za pośrednictwem poczty elektronicznej. Wykonawca może przy tym zarekomendować prawnika do wykonania zlecenia.
4. Strony zgodnie postanawiają, że zamówienia na inne usługi niż wymienione w par. 3 ust.1 niniejszej umowy będą realizowane po wcześniejszym zgłoszeniu zapotrzebowania przez osobę wyznaczoną do kontaktu przez Zamawiającego i będą płatne na podstawie złożonej przez Wykonawcę oraz zaakceptowanej przez Zamawiającego oferty cenowej.
§ 4

Czas trwania Umowy

1. Umowa obowiązuje na czas określony, począwszy ………………… r. do dnia ……………………………. r. 
2. Każdej ze Stron przysługuje prawo rozwiązania niniejszej umowy przed terminem 
z zachowaniem jednomiesięcznego okresu wypowiedzenia na koniec miesiąca kalendarzowego.
§ 5

Wynagrodzenie

1. Wynagrodzenie z tytułu świadczenia usług objętych niniejszą Umową Strony ustalają na _______________ zł (słownie: _________________________) za jedną roboczogodzinę pracy adwokata lub radcy prawnego. 

2. Do kwot opisanych w ust. 1 i 2 należy doliczyć podatek VAT w obowiązującej wysokości.

3. Wskazane w ust. 1 i 2 kwoty nie obejmują kosztów związanych z wykonywaniem usług, jak opłaty pocztowe, skarbowe, sądowe, notarialne, koszty noclegu i przejazdu do miejsca wykonywania usług poza Warszawą i tym podobne. Zwrot kosztów następować będzie za ich udokumentowaniem przy okazji rozliczenia miesięcznego. Koszty niewymienione powyżej nie podlegają zwrotowi. 
4. W przypadku dołączenia do Grupy Kapitałowej Spółki nowych podmiotów strony podejmą współpracę na analogicznych warunkach wskazanych w ust. 1i 2 po podpisaniu Aneksu do Umowy.

5. Strony mogą uzgodnić inne zasady rozliczenia poszczególnych spraw/zleceń, w drodze porozumienia na piśmie pod rygorem nieważności.

6. Rozliczenie kosztów wynagrodzenia wobec podmiotów zależnych od Spółki Zleceniodawca rozliczy bezpośrednio we własnym zakresie z każdym z wyżej wskazanych podmiotów
7. Zmiana obciążeń publiczno-prawnych na oferowane przez Wykonawcę towary (a w szczególności zmiana stawki VAT, akcyzy) spowoduje stosowną modyfikację ceny, ze skutkiem na dzień wejścia w życie stosownych zmian.

8. Wynagrodzenie Wykonawcy określone w ust. 1 i 2 będzie płatne miesięcznie z dołu na rachunek bankowy wskazany na fakturze w terminie 30 (trzydziestu) dni od daty otrzymania prawidłowo wystawionej faktury. Do faktury Wykonawca przedłoży listę czynności podjętych w danym miesiącu wraz z liczbą godzin ze wskazaniem spółki, na rzecz której usługi były świadczone.
9. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust.1-3 niniejszego paragrafu zostanie wpłacone na podstawie prawidłowo wystawionej faktury VAT na wskazane w niniejszej Umowie rachunek bankowy Wykonawcy prowadzony w banku ………………. o nr  …………………………………………………….. w terminie 30 dni od dnia prawidłowo wystawionej i doręczonej faktury VAT.

10. Zmiana wskazanego powyżej numeru rachunku bankowego Wykonawcy stanowi zmianę Umowy i wymaga zawarcia przez Strony aneksu.

11. Wykonawca oświadcza, że wskazany rachunek bankowy jest rachunkiem bankowym związanym z prowadzoną przez Wykonawcę działalnością gospodarczą i widnieje w wykazie podatników VAT, prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej (KAS).

12. Zamawiający oświadcza, że nie będzie realizował płatności na rachunek bankowy, który nie znajduje się w wykazie podatników VAT, prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej (KAS) i okoliczność taka nie będzie stanowiła naruszenia przez Polski Holding Hotelowy Sp. z o.o. obowiązku terminowej płatności na rzecz Wykonawcy, w tym w szczególności nie będzie uprawniał Wykonawcy do naliczenia odsetek ustawowych za opóźnienie, jak również rozwiązania lub wypowiedzenia niniejszej umowy.

13. Zamawiający oświadcza, iż posiada status dużego przedsiębiorcy, w rozumieniu art. 4 pkt 6 ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziałaniu nadmiernym opóźnieniom w transakcjach handlowych oraz załącznika I do Rozporządzenia Komisji (UE) Nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r. uznającego niektóre rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnętrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu.

14. Zamawiający oświadcza, iż podjął decyzję o wdrożeniu mechanizmu podzielonej płatności w stosunku do 100% transakcji zakupowych dokonywanych z podmiotami zarejestrowanymi dla celów VAT na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

15. Płatności wynikające z niniejszej Umowy będą uiszczane z zastosowaniem mechanizmu podzielonej płatności, tj. część należności odpowiadająca kwocie netto wpływać będzie na rachunek rozliczeniowy Wykonawcy, natomiast część płatności odpowiadająca kwocie podatku VAT będzie wpłacana na rachunek VAT Wykonawcy. Wykonawca wyraża zgodę na uiszczanie przez Zamawiającego płatności z zachowaniem mechanizmu podzielonej płatności w powyższy sposób.

16. Za dzień zapłaty Wynagrodzenia uznaje się dzień obciążenia konta Zamawiającego.

17. Wynagrodzenie określone w ust. 1-3 niniejszego paragrafu jest stałe przez cały okres trwania Umowy i nie będzie podlegać jakimkolwiek zmianom.

18. Wierzytelności wynikające z Umowy nie mogą być przedmiotem cesji na rzecz osób trzecich bez zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności.

19. W przypadku zmniejszenia wynagrodzenia Wykonawcy, Wykonawca zobowiązany jest do doręczenia do siedziby Zamawiającego odpowiedniej i prawidłowo wystawionej  faktury korygującej, co jest ostatnim warunkiem obniżenia wynagrodzenia z tytułu wykonywania Umowy.

20. Faktury przesyłane będą w formie elektronicznej na podstawie oświadczenia o akceptacji faktur w PDF przesyłanych drogą elektroniczną. Na podstawie art. 106n ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (Dz.U.2020.106 z ew. zm., dalej: „ustawy o VAT”).

21. Zleceniodawca oświadcza, że zezwala na przesyłanie drogą elektroniczną faktur wystawianych przez wystawcę zgodnie z obowiązującymi przepisami, w formacie PDF, oraz wszelkich innych pism i korespondencji związanych z realizacją umowy zawartej między stronami.

22. Wykonawca zobowiązuje się przesyłać faktury drogą elektroniczną oraz wszelkie inne pisma i korespondencje związane z realizacją u umowy zawartej między stronami, w formacie PDF.

23. W formacie PDF będą wystawiane i przesyłane drogą elektroniczną również faktury korygujące i duplikaty faktur.

24. Wykonawca oświadcza, że faktury będą przesyłane z następującego adresu e- mail:
………………………………………………………….

25. Zleceniodawca oświadcza, że adresem e-mail właściwym do przesyłania faktur jest:
…………………………………………………………..

26. Strony zobowiązują się, co najmniej na trzy dni przed zmianą danych określonych w pkt d) i pkt e) poinformować o tym drogą stronę drogą elektroniczną.

27. Przesłanie faktur na inny adres niż powyżej nie stanowi w żadnym wypadku dostarczenia faktury w PDF drogą elektroniczną. Przesłanie faktur na adresy wskazane powyżej skutkuje doręczeniem faktury.

28. Nabywca i wystawca faktur zobowiązują się przechowywać egzemplarze faktur w formie papierowej lub elektronicznej do upływu terminu przedawnienia zobowiązań podatkowych.

29. W razie cofnięcia przez nabywcę zezwolenia, o którym mowa w pkt a), wystawca traci prawo do wystawiania faktur w formie PDF i przesyłania ich drogą elektroniczną w terminie 15 dni od dnia następującego po dniu, w którym otrzymał zawiadomienie od nabywcy o cofnięciu zezwolenia.

30. Cofnięcie zezwolenia może nastąpić w formie pisemnej lub elektronicznej
§ 6

Odstąpienie od Umowy

1. Zamawiający będzie miał prawo w trybie art. 492 zd. 1 KC do odstąpienia od umowy wedle swobodnego wyboru od całości lub części umowy w razie zwłoki terminowi ustalonymi przez strony, sąd, organ lub ustawę. W takim przypadku Zamawiający będzie miał prawo wyboru do zatrzymania pracy Wykonawcy w całości lub odpowiedniej części za zapłatą proporcjonalnego wynagrodzenia albo zrezygnowania z pracy Wykonawcy w całości bez obowiązku zapłaty wynagrodzenia, o ile to będzie możliwe.

2. Niezależnie od powyższego, Zamawiający jest uprawniony do odstąpienia od Umowy 
w przypadku wystąpienia jednej z niżej wymienionych przesłanek:
a) wygaśnięcia lub zawieszenia prawa do wykonywania zawodu przez Wykonawcę; 
b) wydania nakazu zajęcia majątku Wykonawcy;
c) zaistnienia okoliczności, ze względu których jest wątpliwe, czy Wykonawca ma możliwość realizować przedmiot Umowy, np. istnieją przesłanki by wszcząć postępowanie upadłościowe, restrukturyzacyjne lub likwidacyjne przedsiębiorstwa Wykonawcy.

3. W przypadku wystąpienia przesłanek określonym w ust. 2 lit. a-c powyżej, Zamawiający może odstąpić od Umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

4. Odstąpienie umowne opisane w ustępach poprzedzających nie ogranicza prawa Zamawiającego do odstąpienia od Umowy na zasadach przewidzianych w kodeksie cywilnym. W przypadku odstąpienia umownego lub na podstawie kodeksu cywilnego, Wykonawca ma prawo wyłącznie do wynagrodzenia należnego za wykonaną i potwierdzoną przez Zamawiającego część Umowy.
§ 7

Kary umowne

1. W przypadku zwłoki Wykonawcy z wykonaniem Umowy w terminie określonym przez strony, sąd, organ lub ustawę, Zamawiający niezależnie od prawa do odstąpieniu od umowy, będzie miał prawo do naliczenia kary umownej, niezależnie za każdy przypadek uchybienia danemu terminowi, za każdy dzień opóźnienia w wysokości 100 zł. Zastrzeżenie powyższe nie uchybia prawu Zamawiającego do dochodzenia odszkodowania przenoszącego wysokość zastrzeżonej kary umownej, w szczególności likwidacji każdej z kar, jak również kwot je przenoszących 
z polisy, o której będzie mowa poniżej.
2. W przypadku odstąpienia od Umowy z winy Wykonawcy, Zamawiającemu przysługuje kara umowna w wysokości 10.000 zł.
3. Zastrzeżenia powyższe nie uchybiają prawu Zamawiającego do dochodzenia odszkodowania przenoszącego wysokość zastrzeżonych kar umownych, w szczególności likwidacji każdej 
z kar, jak również kwot je przenoszących z polisy, o której mowa poniżej. 
4. W przypadku naliczenia kary umownej Zamawiający będzie miał prawo do jej potrącenia 
z należnego Wykonawcy wynagrodzenia. 

§ 8
Informacje poufne

1. Kancelaria nie jest uprawniona, bez uprzedniej pisemnej zgody Zleceniodawcy, 
do ujawniania jakiejkolwiek osobie trzeciej jakiegokolwiek dokumentu lub informacji dostarczonej Kancelarii przez Zleceniodawcę.

2. Obowiązek zachowania poufności, wynikający z ust. 1 powyżej, nie dotyczy informacji powszechnie znanych oraz informacji, których obowiązek ujawnienia wynika 
z powszechnie obowiązujących przepisów prawa. 

3. Zakaz, o którym mowa w ust. 1 powyżej wiąże Kancelarię zarówno w okresie obowiązywania Umowy, jak i po jej wygaśnięciu lub rozwiązaniu. 

4. Strony zobowiązują się do zachowania w poufności wszelkich informacji dotyczących Stron, w szczególności dotyczących prowadzonej przez Strony działalności, ich klientów, danych osobowych, ekonomicznych, marketingowych, handlowych, technicznych, strategicznych, organizacyjnych, uzyskanych w związku z realizacją zadań objętych Umową (zwanych dalej „Informacjami poufnymi”), chyba że jedna Strona uprzednio zwolni drugą Strony na piśmie z takiego obowiązku lub gdy obowiązek ich ujawnienia wynika z przepisów prawa. Obowiązek zachowania poufności obowiązuje w okresie obowiązywania Umowy oraz w okresie 10 lat po jej wygaśnięciu lub rozwiązaniu.

5. Zobowiązanie do zachowania poufności dotyczy wszelkich Informacji poufnych udzielonych ustnie, pisemnie, drogą elektroniczną lub w inny sposób.

6. Kancelaria uprawniona jest do przekazywania Informacji poufnych podwykonawcom wyłącznie w zakresie niezbędnym do realizacji Umowy przez podwykonawcę. Kancelaria ponosi odpowiedzialność za zachowanie przez podwykonawców w poufności przekazanych Informacji jak za działanie własne. 

7. W przypadku, gdy jedna ze Stron zostanie zobowiązana orzeczeniem sądu, organu administracji państwowej, samorządowej bądź innego uprawnionego organu do ujawnienia Informacji albo konieczność ich ujawnienia będzie wynikała z przepisów prawa, niezwłocznie powiadomi o tym fakcie drugą Stronę w formie pisemnej (o ile przepisy prawa bądź decyzja organu nie stoi temu na przeszkodzie), a także podejmie wszelkie działania konieczne do zapewnienia, by udostępnienie Informacji nastąpiło w sposób chroniący przed ujawnieniem ich osobom niepowołanym, w tym poinformuje odbiorcę Informacji o ich poufnym charakterze.

8. Obowiązek zachowania poufności nie dotyczy Informacji poufnych: 

a) których ujawnienie jest wymagane przez bezwzględnie obowiązujące przepisy prawa, prawomocne orzeczenie sądu lub ostateczną decyzję administracyjną, 

b) które są powszechnie znane i dostępne, co jedna Strona ma obowiązek wykazać drugiej Stronie przed ich ujawnieniem, 

c) które jedna ze Stron uzyskała od osoby trzeciej, jeżeli przepisy obowiązującego prawa ani zobowiązanie umowne wiążące tę osobę nie zakazują ujawniania przez nią tych Informacji i o ile ta Strona nie zobowiązała się do zachowania poufności, 

d) w których posiadanie jedna ze Stron weszła zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, przed dniem zawarcia niniejszej Umowy, 

e) co do których jedna ze Stron uzyskała pisemną zgodę drugiej Strony na ich ujawnienie.

9. Strony uzgadniają, iż informacje oraz materiały przekazywane sobie nawzajem lub wytworzone w trakcie realizacji Umowy oraz warunki jej zawarcia i wykonania, stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (t.j. Dz. U. z 2003 r., Nr 153, poz. 1503 ze zm.). Przekazanie, ujawnienie lub wykorzystanie w jakikolwiek inny sposób przez jedną ze Stron Informacji poufnych w zakresie niezgodnym z celem Umowy stanowi zagrożenie dla istotnych interesów drugiej Strony i może stanowić czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisów ww. ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji. 

10. Strona, której Informacje poufne zostały ujawnione w wyniku niedotrzymania przez drugą Stronę ustaleń wskazanych w niniejszym paragrafie, może od niej dochodzić odpowiedzialności na zasadach przewidzianych w przepisach prawa powszechnie obowiązującego.

11. Kancelaria może zachować archiwalne kopie Informacji Poufnych, które w toku przetwarzania informacji w systemach informatycznych, w wyniku normalnego działania systemów informatycznych zapisują się automatycznie w pamięci komputerów i sieci Kancelarii np. tworząc tzw. back-up (dane, które mają służyć do odtworzenia oryginalnych informacji w przypadku ich przypadkowej utraty lub uszkodzenia).

12. Ponadto, Zleceniodawca wyraża zgodę na gromadzenie przez Kancelarię danych i informacji poufnych oraz ich przekazywanie lub ujawnianie zewnętrznym usługodawcom (oraz ich podmiotom zależnym i stowarzyszonym), którzy są zaangażowani przez Kancelarię w wewnętrzne procesy pomocnicze. Kancelaria angażuje dostawców usług w celu zapewnienia, uruchomienia i wsparcia infrastruktury IT (takiej jak zarządzanie tożsamością, hosting, analiza danych, tworzenie kopii zapasowych, bezpieczeństwo i usługi przechowywania w chmurze) oraz przechowywania i bezpiecznego usuwania plików w formie papierowej. Kancelaria korzysta wyłącznie z usług zewnętrznych dostawców usług, którzy są zobowiązani do utrzymania odpowiedniego poziomu ochrony danych, bezpieczeństwa i poufności, oraz którzy przestrzegają wszelkich obowiązujących wymogów prawnych dotyczących przekazywania danych osobowych poza jurysdykcją, w której zostały one pierwotnie zebrane.
§ 9
Ochrona danych osobowych
1. Zleceniodawca oświadcza, że jest administratorem danych osobowych w rozumieniu Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: „RODO”), w odniesieniu do danych osobowych osób fizycznych reprezentujących Kancelarię oraz osób fizycznych wskazanych przez ten podmiot jako osoby do kontaktu i inne osoby odpowiedzialne za wykonanie niniejszej Umowy. 

2. Dane osobowe osób, o których mowa w ust. 1 powyżej, będą przetwarzane przez Zleceniodawcę na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f) RODO jedynie w celu i zakresie niezbędnym do wykonania zadań związanych z realizacją niniejszej Umowy w kategorii dane zwykłe – imię, nazwisko, zajmowane stanowisko, numer służbowego telefonu, służbowy adres e-mail. 

3. Dane osobowe osób, o których mowa w ust. 1 powyżej, nie będą przekazywane podmiotom trzecim, o ile nie będzie się to wiązało z koniecznością wynikającą 
z realizacji niniejszej Umowy.

4. Dane osobowe osób wskazanych w ust. 1 powyżej, nie będą przekazywane do państwa trzeciego, ani organizacji międzynarodowej w rozumieniu RODO.

5. Dane osobowe osób, o których mowa w ust. 1 powyżej, będą przetwarzane przez okres 10 lat od końca roku kalendarzowego w którym niniejsza Umowa została wykonana, chyba że niezbędny będzie dłuższy okres przetwarzania, np.: z uwagi na obowiązki archiwizacyjne, dochodzenie roszczeń lub inne wymagane przepisami prawa powszechnie obowiązującego.

6. Osobom, o których mowa w ust. 1 powyżej, przysługuje prawo do żądania od administratora danych dostępu do ich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania lub wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania.

7. Osobom, o których mowa w ust. 1 powyżej, w związku z przetwarzaniem ich danych osobowych przysługuje prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego – Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.

8. Podanie danych osobowych, o których mowa w ust. 1 powyżej, było wymagane do zawarcia niniejszej Umowy, odmowa podania danych osobowych skutkuje niemożnością zawarcia i realizacji Umowy Wniesienie żądania usunięcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych przez wyżej opisaną osobę fizyczną skutkuje obowiązkiem Kancelarii. niezwłocznego wskazania innej osoby fizycznej w jej miejsce.

9. W oparciu o dane osobowe osób, o których mowa w ust. 1 powyżej, Zleceniodawca nie będzie podejmował zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji będących wynikiem profilowania w rozumieniu Kancelarii
10. Kancelaria zobowiązuje się poinformować w imieniu Zleceniodawcy osoby fizyczne niepodpisujące niniejszej Umowy, o których mowa w ust. 1 powyżej, o treści niniejszego paragrafu.

11. Dane kontaktowe pracowników, współpracowników i reprezentantów Zleceniodawcy udostępniane w niniejszej Umowie lub udostępnione w jakikolwiek sposób w okresie obowiązywania niniejszej Umowy przekazywane są w celu realizacji niniejszej Umowy na podstawie prawnie uzasadnionego interesu. Kancelaria będzie administratorem danych kontaktowych, które zostały jej udostępnione w ramach Umowy luz w związku z jej wykonywaniem.

12. Zleceniodawca zobowiązuje się w związku z tym do przekazania w imieniu Kancelarii wszystkim osobom, których dane udostępnił Kancelarii (z zastrzeżeniem zdania ostatniego niniejszego ustępu), informacji, o których mowa w art. 14 RODO. Treść klauzuli informacyjnej, która powinna być przekazana stanowi Załącznik nr 1 do Umowy. Osoby reprezentujące Zleceniodawcę przy zawieraniu Umowy składając podpis pod Umową potwierdzają, iż zapoznały się z treścią ww. klauzuli informacyjnej.

13. Jednocześnie Zleceniodawca zobowiązuje się na żądanie Kancelarii lub na żądanie uprawnionego organu kontroli wykazać przekazanie ww. klauzuli informacyjnych pracownikom i innym osobom wskazanym w ust. 11 powyżej.  

14. Zmiany Załącznika Nr 1 nie stanowią zamiany Umowy i Kancelaria w stosunku do swojej klauzuli informacyjnej może dokonywać zmian, pod warunkiem uprzedniego poinformowania na piśmie Zleceniodawcy o zmianie jej brzmienia oraz treści aktualnej klauzuli informacyjnej.

§ 10
Zawiadomienia Stron

1. Wszelkie zawiadomienia związane z wykonaniem niniejszej Umowy, Strony będą kierowały 
za pośrednictwem faksu, poczty elektronicznej, pocztą lub osobiście do poniżej wymienionych osób odpowiedzialnych za realizację Umowy:
a) po stronie Zamawiającego: _______________________________________
b) po stronie Wykonawcy: __________________________________
2. Osoby odpowiedzialne za realizację Umowy mają prawo do składania wszelkich oświadczeń związanych z realizacją Umowy, za wyjątkiem składania oświadczeń woli.
3. Każda ze Stron ma prawo do zmiany w każdym czasie osoby odpowiedzialnej za realizację Umowy po jej stronie. Zmiana taka nie wymaga zmiany Umowy, wymaga jednak uprzedniego poinformowania o tym drugiej Strony, pod rygorem nieważności ustaleń poczynionych między dotychczasowymi osobami. 
§ 12
Postanowienia końcowe

1. Strony ustalają, że Wykonawca może posługiwać się nazwą Zamawiającego w zakresie informowania o portfelu klientów prowadzonych przez Wykonawcę.

2. Strony zobowiązują się, że w pierwszej kolejności będą dążyły do ugodowego rozwiązania wszelkich kwestii spornych mogących powstać na tle niniejszej Umowy.

3. Jeżeli w terminie miesiąca od podjęcia negocjacji, o których mowa w ust. 2, Stronom nie uda się osiągnąć satysfakcjonującego efektu, wszelkie spory skierowane zostaną 
do rozstrzygnięcia przez właściwy sąd powszechny dla siedziby Zamawiającego.

5. Wszelkie zmiany umowy, odstąpienie od niej, jej rozwiązanie wymagać będą dla swej ważności zachowania formy pisemnej.

6. W sprawach nieuregulowanych stosuje się przepisy Kodeksu cywilnego.

Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 
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